PENJELASAN SINGKAT VISI
MANAJEMEN TEKNOLOGI KEIMIGRASIAN

Menjadi pendidikan tinggi

. ; e : vokasi rujukan di bidang
Manajemen Teknologi Keimigrasian adalah teknologi keimigrasian dalam

CELE s_atl_J_d_ari tiga Pl:ogra_m Stl:Jdi D_iploma _IV mendukung pembangunan
yang dimiliki ol_eh P(_)Ilt_eknll_( Imigrasi. Mapaje- Sumber Daya Manusia (SDM)
men Teknologi Keimigrasian menghasilkan

lulusan berupa tenaga ahli yang memahami

konsep sistem teknologi informasi. M I S I
Konsep sistem teknologi informasi terutama

aspek penguasaan teknologi yang menjadi

kunci penentu daya saing di era industri 4.0. Menyelenggarakan pendidikan yang
Serta terampil menagani sistem informasi ma- @ Mmenghasilkan tenaga ahli dan

najemen, perangkat komputasi ilmiah, multime- z;‘r’lf:;:":;’k:'iem"'k' kompetensi
dia dan jaringan bidang keimigrasian

Indonesia unggul

Meningkatkan kompetensi dosen
untuk melaksanakan tridarma

KEGIATAN AKADEMIK

Menyelenggarakan konsep pembel-
' ajaran berbasis peserta didik atau SCL
melalui praktikum

Praktek Pengenalan Lapangan
Praktek Kerja Lapangan
LOIELR CHERIELE!

On Job Training

Pengabdian Masyarakat ‘

Melaksanakan penelitian dan penga-
bdian pada masyarakat (P2M) .
yang tepat guna dan tepat sasaran

Membentuk karakter manusia yang
beriman dan bertakwa kepada Tuhan
Yang Maha Esa, berilmu, dan beretika
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Penjelasan singkat tentang
Manajemen Teknologi Keimigrasian




